A

-J.., A .__~J f' o B e

( m ; ‘:‘T‘r”u‘

Personalsachbearbeiter/in (m/w/d) in Vollzeit und Teilzeit (mind. 50%)

Welche Aufgaben warten auf Sie
Sta rt: a b sofo rt e Beratung der Fuhrungskrafte und Mitarbeiter in allen
personalwirtschaftlichen Themen
e Planen und Steuern der gesamten Recruiting-Prozesse sowie des
administrativen Bewerbermanagements
e Eigenverantwortliche und vollumfangliche Durchfihrung der

gt 1 7 23 operativen Personaladministration (Vertrage, Personalakten,
Rl Se‘ Zeugnisse, etc.)

o Aktives Gestalten, Begleiten und Ubernehmen von
sind wir fester Bestandteil der Stuttgarter Einzelhan- personalrelevanten Projekten, insbesondere im Bereich

delslandschaft. Als eines der fuhrenden Handels- Personalentwicklung
unternehmen unserer Branche in Deutschland sind e Entgeltabrechnung
wir Ihre Adresse flr Kochen, Tischkultur und Lifestyle. \y/< sije mitbringen sollten

e Eine kaufmannische Ausbildung mit Weiterbildung zum
Unsere ca. 100 Mitarbeiter streben jeden Tag danach, Personalfachkaufmann/-frau oder eine vergleichbare Qualifikation
unsere Kunden ein wenig gllcklicher zu machen. o Routinierter Umgang mit Office und DATEV Lohn und Gehalt
e Berufserfahrung in der operativen und strategischen
Personalarbeit, sowie Lohnabrechnung winschenswert
BEWERBEN SIE SICH JETZT! e Strukturierte Arbeitsvvei;e sowie éicheres gnd Isouverénes
Auftreten und eine service- und lésungsorientiertes Auftreten

BEWERBUNG@TRITSCHLER.COM Was Sie erwarten kénnen

o Vielseitiges Aufgabengebiet mit Raum fUr eigene Ideen

e Sicherer Arbeitsplatz in einem traditionsreichen
Einzelhandelsunternehmen

e Angenehmes Arbeitsumfeld in einem engagierten Team

o Attraktive Zusatzleitungen u.a. Urlaubsgeld, SSB Deutschland -

IHRE ANSPRECHPARTNERIN
MELANIE LANGE
0711/222 49 32 53

TRITSCHLER GMBH & CIE. KG Jobticket Zuschuss, bezuschusste betriebliche Altersvorsorge,
MARKTPLATZ 7 betriebliche Zusatzkrankenversicherung, Leistungspramie und
70173 STUTTGART ‘ Mitarbeiterrabatt

ORI LER S Sie sind Allrounder und schauen auch gerne mal Gber

den Tellerrand?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen

Tri |’( h Ie ' Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellungen und lhres frihestmoglichen

seit 1723 Eintrittstermins.




